
 

 

 
 

ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยับูรพา 

ที่ ๐๑๐๖ /๒๕๖๙ 

เรื่อง  ผลการคดัเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

------------------------- 
   

  ตามประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๐๘๙ /๒๕๖๙ ลงวันที่ ๖ กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๙ ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ ตําแหนง 

อาจารย เลขอัตรา ๙๐๓๐๒ สังกัด ภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา จํานวน  

๑ อัตรา กําหนดการรับสมัคร ต้ังแตวันที่  ๗  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ถงึวันที่  ๒๑  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

และกําหนดการคัดเลือก ในวันที่ ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลา ๑๐.๐๐ น. เปนตนไป บัดน้ี คณะกรรมการฯ  

ไดดําเนินการคัดเลือกเรียบรอยแลว น้ัน 
 

อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ (๑๕) ของคําสั่งมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๑๒๗๙/๒๕๖๘  

ลงวันที่ ๑๕ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เรื่อง  การมอบอํานาจใหหัวหนาสวนงานปฏิบัติการแทน ฉบับที่ ๓ จึงประกาศผล

การคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจเุปนพนักงานมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
 

  ตําแหนงอาจารย จํานวน ๑ อัตรา (เลขที่ตําแหนง ๙๐๓๐๒)  

ลําดับที่ ๑ เลขประจําตัวสอบ ๐๐๑  นายกรวิศิษฎ  ศิลารมย  
     

   

ใหผูที่ไดรับการคัดเลือกที่มีช่ืออยูเหนือเสนมารายงานตัวที่งานบุคคล สาํนักงานคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร 

ช้ัน ๓ มหาวิทยาลัยบูรพา  โทร. ๐ ๓๘๑๐ ๒๒๒๒ ตอ ๓๓๓๓ ภายในวันที่  ๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ถึงวันที่  ๑๔ 

สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ในวันและเวลาปฏิบัติงาน หากพนกําหนดแลว จะถือวาสละสิทธ์ิ 

 

 

/หลักฐาน... 
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-๒- 

 

โดยนําหลักฐานการรายงานตัวแสดงตอเจาหนาที่ ดังน้ี 

๑. บัตรประชาชนฉบับจริงพรอมถายสําเนา จํานวน ๕ ฉบับ 

๒. ทะเบียนบานฉบับจริงพรอมถายสําเนา จํานวน ๕ ฉบับ 

๓. หลักฐานการศกึษาตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงที่มหาวิทยาลัยระบุไว ฉบับจริง  

พรอมถายสําเนา ไดแก สําเนาปริญญาบัตร Transcript หรือ หนังสือรบัรองที่สภามหาวิทยาลัย

อนุมัติผลการศกึษาแลว (ระดับปริญญาตร ี โท และเอก) จาํนวนอยางละ ๓ ฉบับ 

๔. หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ หรือ ช่ือสกุล (ถามี) พรอมถายสําเนา จํานวน ๕ ฉบับ 

๕. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมใสแวนตาดํา ขนาด ๑ น้ิว หรือ ๒ น้ิว ถายครั้งเดียว และถาย

ไมเกิน ๖ เดือน (จํานวน ๒ รูป) 

๖. ใบรับรองแพทย  ออกใหไมเกิน ๑ เดือน จาํนวน ๑ ฉบับ ที่ออกโดยโรงพยาบาลของรัฐบาล 

โดยไมมีโรคตองหามตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง โรคที่มลีักษณะตองหามสําหรับการ

เปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังน้ี  

(๑)  วัณโรคในระยะอันตราย  

(๒)  โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 

(๓)  โรคพิษสุราเรื้อรัง  

(๔)  โรคติดยาเสพติดใหโทษ  

(๕)  โรคทางจติที่ปรากฎอาการเดนชัดหรือรุนแรงและเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงานในหนาที่ 

(๖)  โรคติดตอรายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรง และเปนอุปสรรค 

      ตอการปฏิบัติงานในหนาที่  

(๗)  โรคติดตอรายแรงหรือโรคเรื้อรังอ่ืนตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข ประกาศกรม

ควบคุมโรค หรือตามประกาศของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ 

โดยใหมารายงานตัวภายในเวลาที่กําหนด พรอมดวยหลักฐานดังกลาวขางตน หากพนกําหนดแลวจะถือวา 

สละสิทธิการเขารับการบรรจุและแตงต้ังเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ซึง่จางดวยเงินอุดหนุนรัฐบาล และหากเอกสาร

หรือหลักฐานดังกลาวไมถูกตองหรือมีตําหนิใด ๆ โดยเจาหนาที่ผูมีอํานาจมิไดลงช่ือกํากับไว มหาวิทยาลัยจะไม

พิจารณาและจะถือวาไมมีสิทธิในการเขารับการบรรจุและแตงต้ังตามประกาศฉบับน้ี  
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-๓- 

 
   

ทั้งน้ี  ผูที่ไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ของคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย 

บูรพา จะตองจัดทําสัญญาทดลองปฏิบัติงาน (ระยะที่หน่ึง) หากผานการประเมินทดลองปฏิบัติแลว ตองนําผูค้ํา

ประกัน และคูสมรสไปลงนามในสญัญาค้ําประกันตอหนาเจาหนาที่ ในวันจัดทําสัญญาฯ (ระยะที่สอง) ณ สํานักงาน

คณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยับูรพา เพ่ือเขาทํางานเปนพนักงานมหาวิทยาลัยบูรพา ตอไป  
 

 

     ประกาศ ณ วันที่    ๒๔   กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

 

 

      (ผูชวยศาสตราจารย ดร. ณยศ  คุรุกจิโกศล) 

         คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ปฏิบัติการแทน 

                        อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 
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